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INSS atualiza procedimento da
Reabilitacao Profissional

Publicada a Portaria DIRBEN/INSS n2 1.310, de 29/10/2025, que altera o Livro X das Normas Procedimentais
em Matéria de Beneficios, que disciplina os procedimentos e as rotinas de reabilitagdo profissional no ambito
da area de beneficio do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), aprovado pela Portaria DIRBEN/INSS n2 999,
de 28/03/2022.

Saiba mais neste RT Informa!

O objetivo da Portaria é atualizar os procedimentos internos da Reabilitacdo Profissional (RP) do INSS,

promovendo maior rigor no cumprimento do programa e

agilidade na definigdo da situag3o previdencidria do segurado. A habilitagdo e a reabilitacdo profissional, sob

responsabilidade do INSS, devem proporcionar ao

As principais mudangas abordam: beneficidrio incapacitado parcial ou totalmente para o

trabalho, e as pessoas com deficiéncia, os meios para a
(re)educacdo e de (re)adaptagao profissional e social
(1) Faltas ou abandono do programa; indicados para participar do mercado de trabalho e do
(I1) Conversdo administrativa de auxilio-doenga em contexto em que vivem (Portaria DIRBEN 999/2022, art.

aposentadoria por invalidez;

(111) Segurados em regime fechado;
(IV) Encerramento e cessagdo de beneficios.

A seguir, detalhamos as principais mudancgas.

| - Sobre as faltas ou abandono do programa

O segurado que ndo comparecer a qualquer atendimento de reabilitacdo ou pericia vinculada ao programa de
reabilitacdo profissional e ndo apresentar justificativa no prazo de até sete dias (antes eram dez) sera
considerado em situa¢do de recusa ou abandono, hipétese que ensejara a suspensao do beneficio a partir da
data da constatacdo do fato.


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-dirben/inss-n-1.310-de-29-de-outubro-de-2025-666800708
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Apesar da suspensdo ocorrer imediatamente, o segurado agora dispde de 60 dias (antes eram 30 dias), para
apresentar sua defesa e tentar reverter a decisdo, desde que comprove motivo de for¢ca maior.

Il - Sobre a conversao administrativa em aposentadoria

Foi instituida a conversdao administrativa do beneficio. Agora, caso a Equipe de Reabilitacdo conclua pela
insuscetibilidade de recuperacdo profissional do segurado que ja possua avaliacdo médico-pericial constatando
incapacidade parcial e permanente, o auxilio por incapacidade temporaria serd convertido diretamente em
aposentadoria por incapacidade permanente.

Ndo havera necessidade de nova pericia médica para essa conversao, exceto se houver indicios de recuperagdo
da capacidade laborativa ou alteracao significativa do quadro clinico.

Ill - Sobre segurados em regime fechado

Para os segurados em gozo de auxilio por incapacidade tempordria que forem presos em regime fechado, a
regra foi alterada:

e O beneficio sera suspenso por até 60 dias contados da prisdo.

e Se a prisdo ultrapassar esse periodo de 60 dias, o beneficio serd cessado e o Programa de Reabilitacdo
Profissional encerrado definitivamente.

e (Caso o segurado seja solto antes desse prazo, o beneficio e o programa serao retomados.

IV - Sobre o encerramento e a cessacao do beneficio

A Portaria vincula o fim do pagamento ao ato de conclusdo do programa de RP. Quando for emitido o certificado
de reabilitagdo (conclusdo para retorno ao trabalho), o INSS deverd cessar administrativamente o beneficio de
imediato.

A Unica manutengdo de pagamento permitida apds a certificagdo serd a mensalidade de recuperagdo, regra de
transicdo prevista no Art. 47 da Lei n2 8.213/91 para aposentados por incapacidade permanente que recuperam
a capacidade laboral, caso o segurado tenha direito a ela. Isso elimina a extensdo de prazos administrativos sem
cobertura legal.

Assim, a Portaria DIRBEN/INSS n? 1310 implementa altera¢gdes importantes na gestdo da Reabilitacdo
Profissional do INSS ao instituir um conjunto de regras visando maior celeridade processual e rigor na aplicagdo
do programa, na tentativa de torna-lo mais eficiente, reduzindo atrasos, reforcando o comprometimento dos
segurados e garantindo maior seguranca juridica aos procedimentos de conversao e cessacao de beneficios.
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