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STF confirma constitucionalidade de
acordo individual para adocao de
regime em escala de 12x36

O Pleno do Supremo Tribunal Federal (STF), em julgamento concluido no inicio do més, julgou improcedente a
Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) 5994, de modo a reconhecer a constitucionalidade do acordo
individual (empregado e empregador), para ado¢do do regime de jornada em escala de 12 horas seguidas de
trabalho por 36 horas ininterruptas de descanso (chamado regime 12x36), conforme previsto pela Reforma
Trabalhista.

Ao mesmo tempo, também foi considerada constitucional a definicdo de que na remuneracdo mensal pactuada
para o regime 12x36 abrangem o pagamento do descanso semanal remunerado e dos feriados, bem como a
indicacdo de que serdo considerados compensados os feriados e as prorrogagdes de trabalho noturno.

O acoérdao néo foi publicado até o momento da publicacdo deste informativo.
Saiba mais nesse RT Informa.

A Reforma Trabalhista (Lei 13.467/17) incluiu na Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) o artigo 59-A, que
prevé a possibilidade de acordo individual escrito para ado¢ao de regime de trabalho 12x36, nos seguintes
termos:

Art. 59-A. Em excegdio ao disposto no art. 59 desta Consolidacgdo, é facultado as partes, mediante acordo
individual escrito, convencdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho, estabelecer hordrio de trabalho de
doze horas sequidas por trinta e seis horas ininterruptas de descanso, observados ou indenizados os
intervalos para repouso e alimentacéo.

Ao mesmo tempo, se previu, por meio de paragrafo Unico no mesmo artigo, que seré considerada abrangida
na remuneracdo mensal os pagamentos devidos pelos descansos semanais remunerados e em feriados.
Também foi previsto que os feriados serao considerados compensados, bem como as prorrogagdes de trabalho
noturno, quando houver.
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Paragrafo unico. A remuneracdo mensal pactuada pelo hordrio previsto no caput deste artigo abrange
0s pagamentos devidos pelo descanso semanal remunerado e pelo descanso em feriados, e serdo
considerados compensados os feriados e as prorrogagées de trabalho noturno, quando houver, de que
tratam o art. 70 e 0 $ 5° do art. 73 desta Consolidacdo.

Contra essas novidades foi ajuizada ADI, sob o fundamento de que seu conteldo violaria o artigo 7°, incisos XIIl,
XIV e XXVI, da Constituicao'.

Na acdo, defendeu-se que a adocéo desse regime de trabalho necessitaria do intermédio do sindicato da
categoria e que, portanto, s6 poderia ser estabelecido por meio de negociacao coletiva.

O entdo relator, Ministro Marco Aurélio, votou pela procedéncia da ADI para declarar a inconstitucionalidade
da expressao “acordo individual escrito” (ou seja, a possibilidade de que o regime fosse estabelecido por acordo
direto entre empregado e empresa), conforme contido no caput do artigo 59-A, bem como todo o paragrafo
Unico do referido artigo. Acompanharam o relator os Ministros Edson Fachin e Rosa Weber.

Ja o Ministro Gilmar Mendes apresentou voto divergente, pela improcedéncia da ADI. Em suas razdes,
considerou que a adoc¢do do referido regime ja era matéria pacifica na jurisprudéncia trabalhista, mesmo antes
da Reforma (conforme Sumula 444 do TST). Além disso, destacou que o mesmo regime, previsto na Lei
11.901/2009, para os bombeiros civis, ja fora considerado constitucional no julgamento da ADI 4842.

Assim, o Ministro ponderou que a normatizacdo da jornada 12x36 pela Reforma se trata de natural "evolugdio do
tratamento doutrindrio e jurisprudencial sobre a jornada 12h por 36h, que cada vez mais se consolida entre
diferentes categorias de trabalhadores”. Concluiu, dessa forma, pela inexisténcia de:

"qualquer inconstitucionalidade em lei que passa a possibilitar que o empregado e o empregador, por
contrato individual, estipulem jornada de trabalho ja amplamente utilizada entre nos, reconhecida na
jurisprudéncia e adotada por leis especificas para determinadas carreiras.”

Acompanharam o Ministro Gilmar Mendes os Ministros Dias Toffoli, Alexandre de Moraes, Luiz Fux, Nunes
Marques, Roberto Barroso e Carmen Lucia, formando a maioria vencedora.

Com isso, o Pleno do STF decidiu, por maioria, pela improcedéncia da ADI, e consequente constitucionalidade
do acordo individual para adoc¢ao da jornada 12x36, conforme previsto no art. 59-A da CLT.

L Art. 7° So direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem & melhoria de sua condicdo social: [..] XIll - duracdo do trabalho
normal ndo superior a oito horas didrias e quarenta e quatro semanais, facultada a compensagdo de horérios e a reducdo da jornada, mediante acordo
ou convengdo coletiva de trabalho; XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de revezamento, salvo negociacdo
coletiva; [...] XXVI - reconhecimento das convengdes e acordos coletivos de trabalho; [...]
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