Novo Estatuto da Seguranca Privada
e das Instituicoes Financeiras

Publicada a Lei 14.967/2024 (DOU de 10.09.2024) que institui o Estatuto da Seguranca Privada e das
Institui¢cdes Financeiras. A norma, que regulara a atuacdo das empresas de seguranca privada, de
transporte de valores, e de institui¢des financeiras em todo o pais, atualiza e consolida os preceitos que
orientam esses setores, substituindo a revogada Lei 7.102/83.

A legislagdo, além de enumerar os servicos considerados de vigilancia privada, estabelece quem pode
presta-los, condi¢des a serem observadas, vedando a oferta desses servicos de forma cooperada ou
auténoma. O regulamento contempla procedimentos como autorizagdo, registro e supervisdo a cargo
da Policia Federal, bem como estipula normas relativas ao manuseio de armamento, transporte de
numerario e protecado em eventos especificos.

Prevé também a possibilidade de servicos de seguranga privada nas empresas que desejem ter o seu
proprio corpo de seguranca, estendendo esse beneficio a propriedades residenciais coletivas, como
condominios verticais e horizontais, edificios comerciais, residéncias multifamiliares e escritorios, com
restricao as areas de recepgao.

Além disso, a norma esclarece as obrigacOes e prerrogativas dos agentes de seguranca, delineia os
critérios necessarios para o exercicio dessas funcdes e os direitos desses trabalhadores; define diretrizes
para a protecdo em entidades financeiras e regula a circulagdo e o manuseio de valores nos ambientes
de instituicdes bancarias.

A seguir, vejamos alguns pontos da nova Lei, sobretudo os que importam as relacées de trabalho.

Dos servicos considerados de seguranca privados (art. 5°):
e vigilancia patrimonial;
e seguranca de eventos em espagos de uso comum do povo;
e seguranca nos transportes coletivos terrestres, aquaviarios e maritimos;
e seguranca perimetral nas muralhas e guaritas;
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e seguranca em unidades de conservagao;

e monitoramento de sistemas eletronicos de seguranca e rastreamento de numerario, bens
ou valores;

e execucdo do transporte e escolta de numerario, bens ou valores;

e execucdo de seguranca pessoal para preservar a integridade fisica de pessoas;

e formacgdo, aperfeicoamento e atualizagcdo dos profissionais de seguranga privada;

e gerenciamento de riscos em operagdes de transporte de numerario, bens ou valores;

e controle de acesso em portos e aeroportos; e outros servicos que se enquadrem nos
preceitos do estatuto, na forma de regulamento.

Vedacao de Servicos Cooperados ou Autonomos (art. 2°, §inico): o texto legal proibe
a prestacao de servicos de seguranca de forma cooperada (por meio de associagdes) ou autdbnoma
(individuos que atuam por conta propria), garantindo que apenas empresas formalmente registradas e
com autorizacdo da Policia Federal, possam operar nesse setor.

Analise de Regularidade (art. 3°, §Uinico): a Lei estabelece que as empresas contratantes de
servigos de seguranca ndo podem adotar modelos de contratacdo que nao considerem a regularidade
formal da empresa prestadora. Isso significa que deve haver uma verificacdo prévia da legalidade e da
conformidade da empresa que oferece os servicos.

Profissionais de Seguranca Privada: Consideram-se profissionais de seguranca privada para
prestacao dos discutidos servigos:

e gestor de seguranca privada;

e vigilante supervisor;

e vigilante;

e supervisor de monitoramento de sistema eletrénico de seguranga;
e técnico externo de sistema eletronico de seguranca; e

e operador de sistema eletronico de seguranga.

Direitos dos Vigilantes (art. 29). Os direitos do vigilante e do vigilante supervisor, que serdo
providenciados as expensas do empregador, incluem:

e Atualizacao Profissional.

¢ Uniforme Especial, regulado e autorizado pela Policia Federal.

e Porte de Arma, durante o efetivo servico, conforme a legislacao especifica.

e Materiais e Equipamentos de protecao individual e para o trabalho, em bom estado
de conservacao.

e Seguro de Vida em grupo.

e Assisténcia Juridica, por ato decorrente do servico.

e Servico Autonomo de Aprendizagem e Assisténcia Social, conforme regulamento.

e Piso Salarial, fixado em acordos e convencdes coletivas.
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Deveres dos profissionais de seguranca privada (art. 30).

e respeitar a dignidade e a diversidade da pessoa humana;

e exercer as atividades com probidade, desenvoltura e urbanidade;

e comunicar ao seu chefe imediato quaisquer incidentes ocorridos durante o servigo, e
irregularidades/deficiéncias relativas ao equipamento ou material que utiliza;

e utilizar corretamente o uniforme aprovado e portar identificagdo profissional, cracha
identificador e demais equipamentos para o exercicio da profissao;

e manter-se adstrito ao local sob vigilancia;

e manter o sigilo profissional, ressalvado o compromisso com a denuncia de acao delituosa.

Jornada de Trabalho 12 x 36(art. 29, §4°): o estatuto prevé que, a partes poderdo ajustas
ajustar, mediante convencdo ou acordo coletivo de trabalho (prevaléncia sobre a lei), a jornada de
trabalho dos vigilantes em 12 horas seguidas de trabalho, seguidas por 36 horas de descanso. Os
intervalos para repouso e alimentagdo podem ser usufruidos ou indenizados na remuneragao mensal,
abrangendo o descanso semanal remunerado e compensacdes de feriados.

Contratacao de vigilante proprio pelas empresas: a norma regula o funcionamento de
servicos de seguranca privada nas empresas que queiram ter seu préprio corpo de segurancas e
estende a possibilidade a condominios de casas ou de apartamentos, escritorios, prédios residenciais
e salas, exceto portarias. Esse tipo de situacdo é denominado de servigo organico de seguranca e
abrange desde a vigilancia armada até o transporte de valores, contanto que seja em beneficio
proprio.

Requisitos para o Trabalhador: O Art. 28 estabelece os requisitos para o exercicio da atividade
de vigilante e vigilante supervisor:

Requisitos Gerais:
e Nacionalidade: Ser brasileiro (nato ou naturalizado).
e Idade: Minima de 21 anos.
e Aptiddo: Aprovado em exame de saude fisica, mental e psicologica.
e Formacao: Conclusdo com aproveitamento do curso de formacao especifico.
e Antecedentes: Nao ter antecedentes criminais por crimes dolosos e ndo estar cumprindo
pena.
e Regularidade: Estar quite com obrigagdes eleitorais e militares.

Requisitos Especificos:
e Vigilante:
v" Conclusao do ensino fundamental.
v Contratagdo por empresa de seguranga ou condominio com servi¢o de seguranca.
¢ Vigilante Supervisor:
v Conclusao do ensino médio.
v" Contratacdao por empresa de seguranca ou condominio com servigo de seguranca.
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e Supervisor de Monitoramento, Técnico Externo e Operador de Sistema Eletronico:

v" |ldade minima de 18 anos.

Aprovado em exame de salude mental e psicolégica.

v
v" Conclusdo do ensino médio.
v

Contratacao por prestador de servico de seguranca.

Outras Disposicoes:

e A matricula nas escolas de formagdo ndo exige contratacdo prévia.

e O curso de formacao habilita o vigilante para a prestagdo de servicos.

e Cursos de aperfeicoamento habilitam para outras fungdes.

e Profissionais ja formados ndo precisam atender a requisitos educacionais ao entrar em

vigor a lei.

Vigéncia

A lei ja esta em vigor, contudo ndo afasta direitos e garantias assegurados pela legislacao trabalhista

ou por convengdes ou acordos coletivos de igual natureza (art. 58).

Quadro comparativo entre a legislacao antiga e a nova lei

Aspecto
Objetivo

Autorizacao de

Funcionamento

Fiscalizacao

Penalidades

Requisitos para

Vigilantes

Lei 7.102/1983

Regulamentar a seguranca em
estabelecimentos financeiros e

empresas de vigilancia.

Exigida pelo Banco Central para

estabelecimentos financeiros.

Banco Central e Ministério da Justica,
com convénios com Secretarias de

Seguranca Publica.

Adverténcia, multa, interdicao.

Brasileiro, 21 anos, curso de
formacdo, exame de saude, sem

antecedentes criminais.

Lei 14.967/2024

Instituir o Estatuto da Seguranca Privada

e da Seguranca das Institui¢es
Financeiras.

Exigida pela Policia Federal para
prestadores de servicos de

seguranca privada.

Policia Federal, com
possibilidade de convénios com

Secretarias de Seguranca Publica.

Adverténcia, multa, cancelamento de

autorizacao.

Brasileiro, 21 anos, curso de formacao,

exame de saude, sem antecedentes

criminais, ensino fundamental completo.
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Uso de Armas

Capital Social

Seguranca em
Instituicoes
Financeiras

Transporte de Valores

Tecnologia de

Seguranca

Porte de arma permitido em

servico, calibres especificos.

Nao inferior a 1.000 vezes o maior

valor de referéncia.

Sistema de seguranca aprovado pelo

Banco Central.

Veiculo especial para montantes

superiores a 20 mil Ufir.

Equipamentos de filmagem e
alarmes.

Porte de arma permitido em servico,
calibres e tipos de armas definidos

pela Policia Federal.

Valores especificos para diferentes

tipos de empresas de seguranca.

Plano de seguranca aprovado pela

Policia Federal.

Veiculos especiais blindados, com
requisitos especificos de

seguranca.

Monitoramento eletronico,
rastreamento e outras tecnologias

avancadas.
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