Ano 09 « Nimero 31 « Dezembro 2023

Novos procedimentos para registro
de entidades sindicais

Foi publicada a Portaria MTE n° 3.472, de 4 de outubro de 2023, que trata de procedimentos
administrativos para o registro de entidades sindicais. A nova portaria altera os procedimentos
anteriormente detalhados na Portaria MTP n® 671, de 8 de novembro de 2021.

Confira abaixo os detalhes da nova portaria!

Procedimentos sindicais

A nova Portaria contempla alteracdes nos conceitos dos procedimento sindicais, no art. 2°, a seqguir:

e Registro sindical — “procedimento de registro de nova entidade sindical’;

e Alteracdo estatutaria — "procedimento de registro de alteragdo estatutaria de categoria ou base
territorial abrangida por entidade sindical registrada no Cadastro Nacional de Entidades Sindicais —
CNES",

e Fusdo — "procedimento de registro por meio do qual dois ou mais sindicatos ja registrados no CNES
com categoria ou base territorial idénticas se unem, em comum acordo, para a formacéo de um
novo sindicato, que os sucederd em direitos e obrigacbes, com a consequente extingdo dos
preexistentes”,

e Incorporacao — "procedimento por meio do qual um sindicato registrado no CNES, denominado
incorporador, em comum acorado, absorve a reoresentagdo sindical de um ou mais sindlicatos com
categoria ou base territorial idénticas e registrados no CNES, denominados incorporados, que serdo
extintos e sucedidos em seus direitos e obrigacbes por aquele”;

e Atualizacdo sindical — "procedimento instituido pela Portaria MTE n° 197, de 18 de abril de 2005, por
melo do qual uma entidade sindlical com registro concedido antes de 18 de abril de 2005 promove
seu recadastramento junto ao CNES";

e Atualizacdo de dados perenes — “procedimento de atualizacdio de dados de entidades sindicais
registradas no CNES referentes a localizagdo (correio eletrénico, enderego, enderego eletronico e
telefone), composicdo da diretoria e fillagdo quando houver”.


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mte-n-3.472-de-4-de-outubro-de-2023-514620126
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O envio da documentagéo relacionada a realizagdo dos procedimentos sindicais passa a ser feito por meio de transmissdo eletronica
dos dados, no prazo de 30 (trinta) dias da solicitagdo do procedimento no CNES, no Sistema Eletrénico de Informagdes do Ministério
do Trabalho e Emprego — SEI/MTE. Para acessar o SEI/MTE, clique aqui.

Quando se tratar de procedimentos de registro sindical e fusdo de sindicatos, foram acrescidas as
solicitagBes dos seguintes documentos:

(i) ata de elei¢do e apuragao dos votos da diretoria, com a indicacdo da forma eleicdo, nimero de
sindicalizados, numero de pessoas aptas a votar, niumero de pessoas votantes, chapas concorrentes com a
respectiva votacdo, nimero de votos brancos e nulos, e resultado do processo eleitoral (art. 3°, Il e art. 5°,
IV);

(i) ata de posse da diretoria, com a indicacdo da data de inicio e de término do mandato, contendo as
seguintes informacdes sobre os dirigentes eleitos: nome completo, nimero de inscricdo no CP e fung¢ao
dos dirigentes do sindicato requerente (art. 3°, IV e art. 5°, V);

(iii) autodeclarac¢ao de pertencimento a categoria, que deve especificar que o subscritor do edital e os
dirigentes eleitos sindicatos fazem parte da categoria e as seguintes informacdes no caso das entidades de
empregadores: nome completo, nimero de inscricdo no CPF; endereco residencial e correio eletrénico e
numero de inscricdo no CNPJ da empresa representada (art. 3°, VI e art. 5°, VI).

Além desses documentos, também é necessario o envio do edital de convocacdo e da ata da assembleia
geral.

A documentacéo que deve ser registrada em cartorio deve
Quando se tratar de fusdes e incorporacdes de ter seu registro efetuado em cartério da comarca da sede do

entidades sindicais, a portaria especifica que: sindicato solicitante.

e Fusdo: a representacdo do sindicato resultante da fusao nao podera exceder a soma da
representacao dos sindicatos preexistentes (art. 5°, § 6°);
e Incorporacdo: a representacao do sindicato resultante da incorpora¢ao ndao podera exceder a soma

da representacdo dos sindicatos preexistentes (art. 6°, § 5°).

Da analise e da decisao dos pedidos

Em relagdo aos critérios para a analise das solicitacdes de registro sindical, alteracdo estatutaria, fusdes e
incorporacdes, se for identificada alguma irregularidade ou incompatibilidade entre o pedido eletrénico no
CNES e a documentagdo apresentada, o sindicato sera notificado por meio do correio eletrénico e tera o
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias para saneamento, contados a partir do envio da notificacdo. O
sindicato pode ter o seu pedido arquivado, caso ndo providencie a regularizacao da situacao dentro do
prazo estipulado.

"Ndo serd permitida a tramitagdo simultdnea de mais um processo de pedido de registro sindical, de alteracdo estatutdria, de fuséo ou
de incorporagdo de uma mesma entidade”. (art. 11)
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Apos a analise técnica dos pedidos de registro sindical ou de altera¢do estatutaria pela Coordenacdo-Geral
de Registro Sindical da Secretaria de Rela¢Ses do Trabalho (CGRS), e constatada a regularidade das
solicitacdo, sera feita a publicacdo no Diario Oficial da Unido (DOU) para publicidade e abertura do prazo
de impugnagdes. Os sindicatos também receberdo uma notificacdo por meio de correio eletronico.

As impugna¢des poderdo ser apresentadas no prazo de 30 (trinta) dias da data de publicagdo no DOU e
deve ser feita por meio do sistema SEI/MTE.

Podem proceder com o pedido de impugnacao:

(i) sindicato com registro no CNES e com os dados de composi¢do da diretoria atualizados;

(i) sindicato com registro no CNES, que caso esteja com os dados da diretoria desatualizados, desde que
apresentem o numero do pedido de atualizacdo dos dados perenes gerado no sistema CNES na
impugnacao;

(iii) sindicato com registro conferido até 18/04/2005, ainda que nao tenha providenciado a atualizacdo
sindical, desde que indique o numero do pedido de atualizacdo sindical gerado no sistema CNES e no
numero do processo correspondente no SEI/MTE na impugnacao;

(iv) sindicato com pedido de registro sindical publicado no DOU, ainda que sobrestado, desde que
apresente a autodeclaracdo de pertencimento a categoria, a ata de elei¢do e apuracao de votos da
diretoria e a ata de pose da diretoria.

Nos casos de acolhimento do pedido de impugnacao, "A desisténcia da impugnagdo deve ser fundamentada e
a Coordenacdo-Geral de Registro Sindical notificara o assinada por representante legal da entidade impugnante,
sindicato impugnado para apresentar o resultado da com mandato vigente”. (art. 15, Paragrafo tnico)

solicitagdo de conflito no prazo de 90 (noventa) dias.

Do procedimento de solucao de conflitos

As solugdes de conflito, a depender da escolha dos interessados, podem resultar da autocomposicéo,
mediacdo ou arbitragem. A partir do resultado da solucao de conflito, o sindicato impugnado devera juntar
aos autos do processo, documento que indique de forma objetiva a representacdo acordada de cada
entidade envolvida, por meio do sistema SEI/MTE.

Apbs o envio do documento com o resultado da solucéo de conflito para analise da CGRS, em caso de
aprovacao, o sindicato sera notificado por meio

eletrénico, para o envio dos seguintes documentos via Os sindicatos envolvidos em conflito de representagéo, no

sistena SEI/MTE no prazo de 90 (noventa) dias: (i) ata prazo de 90 (noventa) dias da notificacdo, poderdo fazer a

da assembleia registrada em cartério com a descrigao SO“C'taQ?O ISRl B Aol lE T SEVMTE . ,

da aprovacio da nova representacio ands com o Secretaria de Relacées do Trabalho ou as Superintendéncias
rov va repr

P ¢ P ¢ P Regionais do Trabalho e Emprego. (art. 18)

acordo, juntamente com a lista de presenca
discriminando a finalidade da assembleia, com data,
horario, local de realizacdo, nome completo, nimero de inscricéo no CPF e assinatura dos participantes; e
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(i) estatuto social registrado em cartério que detalhe claramente os elementos identificadores da nova
representacao.

Do deferimento, indeferimento e arquivamento dos pedidos de registro

As solicitagdes de registro sindical serdo deferidas nos seguintes casos:

(i) ndo sejam apresentadas impugnacdes ao pedido no prazo de 30 (trinta) dias;

(i) arquivamento de todas as impugnacoes;

(iii) apresentacdo da ata de assembleia geral e estatuto social registrados em cartorio, nos procedimentos

de solucéo de conflitos (art. 17, I e lI);

(iv) se o objeto da alteracio estatutaria reduzir a base territorial "Na fuséo ou incorporagdo de sindicatos, a

da entidade e atender os requisitos descritos no art. 4°, que publicacdio do deferimento do pedido ocorrerd

trata do pedido de alteracio estatutaria; simultaneamente com a publicagdo do cancelamento

S - do registro dos demais envolvidos”. (art. 20)
(v) quando o sindicato resultante de uma fusdo ou
incorporacdo ndo ultrapassar a representacéo dos sindicatos

preexistentes.
Serdo indeferidos os pedidos de registro sindical nas seguintes situagdes:

e ndo seja caracterizada a categoria pleiteada;

e com irregularidade ou insuficiéncia de documentac8es que ndo sejam passiveis de correcdo;

e apresentem incompatibilidade entre o pedido eletrénico no sistema CNES;

e ndo conste “Entidade Sindical” no campo “natureza juridica” na inscricdo CNPJ da entidade;

e equivaléncia total de categoria e base territorial do sindicato que esta solicitando o registro sindical
com sindicato ja registrado no sistema CNES;

e verificacdo de que subscritor do edital e os membros da diretoria ndo pertencem a categoria e a
base territorial requerida;

e em caso de impugnacdo, se nao for apresentado o resultado da solucdo de conflito no prazo de
90 (noventa) dias;

e quando a base territorial pleiteada integrar o local sede de sindicato com registro no CNES;

e se arepresentacdo da entidade resultante de um processo de fusdo ou incorporacdo exceder a
soma da representacao das entidades preexistentes;

e por determinacao judicial.

Os processos de pedido de registro sindical serdo suspensos em caso de determinacéio judicial ou durante procedimento de solugéio de
conflitos. (art. 24)
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Da inclusao e das anotacoes no sistema CNES

Quando publicado o deferimento do pedido de registro, a CGRS providenciara a inclusdao dos dados
cadastrais da entidade no sistema CNES. Também serdo anotadas no sistema CNES, as modificacées
decorrentes de pedidos de registro sindical ou de alteracdo estatutaria que resultarem na excluséo de
categoria ou de base territorial de entidade sindical ja registrada.

As entidades sindicais que sejam atingidas pelo pedido de deferimento de registro sindical ou de alteracdo
estatutaria com conflito parcial de representacdo serdo notificadas, por meio de correio eletronico, para
enviar o novo estatuto social da entidade com a representacdo atualizada no prazo de 90 (noventa) dias.

Atualizacao Sindical

Em 2005, por meio da Portaria MTE n° 197, de 18 de abril de 2005, foi instituido que entidades sindicais
com registro concedido antes de 18 de abril de 2005 deveriam proceder com o recadastramento junto ao
CNES.

No caso das entidades sindicais que ndo realizaram o procedimento de atualizagdo sindical, sob pena de
cancelamento do registro, deverdo proceder com essa atualizagao até 31 de marco de 2024. No portal
gov.br, a entidade devera selecionar a opcao “Atualizacdo Sindical (SR)". Além disso, deverao ser
encaminhados os seguintes documentos: (i) estatuto social registrado em cartorio; (ii) ata de eleicdo e
apuracao de votos da diretoria, registrada em cartério; (iii) ata de posse da diretoria; (iv) declaragéo de
filiacdo a entidade de grau superior (quando for o caso); e (v) autodeclaracao de pertencimento a
categoria.

Atualizacao dos dados perenes

As entidades sindicais deverdo manter os dados de localiza¢do (correio eletronico, endereco, endereco
eletronico e telefone), composicao da diretoria e filiacdo (quando houver) atualizados no sistema CNES.

Os pedidos de atualizacéo sindical seréo realizados por meio do sistema CNES, no portal gov.br, na opcao
"Atualizacdo de Dados Perenes (SD)". Na sequéncia, a entidade devera enviar os documentos, a depender

da solicitacdo — atualizacdo de filiagdo ou de diretoria -, para a CGRS por meio do sistema SEI/MTE no
prazo de 30 (trinta) dias.

Da suspensao e do cancelamento do registro sindical

O registro sindical da entidade sindical sera cancelado nas seguintes hipoteses:

(i) de oficio, se for constatado vicio de legalidade no processo de deferimento, sendo que os interessados
terdo o prazo de 10 (dez) dias para exercer o direito de defesa;
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(i) @ pedido da propria entidade; O cancelamento de registro daquelas entidades com

(i) quando a entidade mantiver os dados do mandato mandato de diretoria vencidos por mais de 8 anos deverdo
de sua diretoria vencidos por mais de 8 (0ito) anos no ser precedidos de notificagdo as referidas entidades, em
sistema CNES; publicacdo no DOU, para que atualizem seus dados no

(iv) se a entidade sindical com registro concedido antes prazo de 180 (cento e oitenta) dias. Além disso, as

de 18 de abril de 2005 n&o providenciar a atualizacio entidades também serdo notificadas por meio de correio

sindical até 31 de marco de 2024;
(v) por determinacéo judicial.

eletronico. (art. 38, §§ 1° e 2°).

Disposicoes gerais

As entidades sindicais poderdo emitir a certiddo de registro sindical no sistema CNES no portal gov.br na
opcao “Certiddo de Registro Sindical”.

A Secretaria de RelacGes do Trabalho é o 6rgéo gestor da administracdo do codigo sindical e os novos
codigos, alteragdes e os cancelamentos seréo gerados diariamente pelo sistema CNES para serem enviados
a Caixa Econdmica Federal.

A analise de pedidos sera feita por meio do Sistema de Distribuicdo de Processos — SDP, seguindo ordem
cronoldgica de data e hora de protocolo, obedecendo a seguintes filas:

(@) pedidos de registro sindical e de alteracdo estatutaria de sindicatos; e
(b) pedidos de registros sindical e de alteracdo estatutaria de entidades de grau superior.

Os processos de pedido de registro deverdo concluidos no prazo de 1 (um) ano, a partir da data de
recebimento do pedido.

As assembleias convocadas pelas entidades sindicais poder&o ser realizadas na modalidade presencial,
virtual ou hibrida, e casos de realizacdo por meio eletronico, deve constar no edital a modalidade e as
respectivas instrucdes de acesso, manifestacfes e forma de coleta de voto dos interessados.

Disposicoes gerais

Foram revogados os arts. 232 a 285 da Portaria MTP n° 671, de 8 de novembro de 2021, e a Portaria MTE
n° 2.968, de 2 de agosto de 2023, que suspendia temporiamente os procedimentos de analise e as
publicacOes relativas a processos de registro sindical até 4 de outubro de 2023.

A portaria ja esta em vigor.
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